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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DO IDOSO
— CMDI DE SERRITA/PE

CAPITULO |
DA NATUREZA, FINALIDADE E COMPETENCIA

Art. 1° O Conselho Municipal de Direitos do ldoso — CMDI, instituido e
reestruturado pela Lei Municipal n® 805/2022, é 6rgdo permanente, paritario,
consultivo, deliberativo, formulador, fiscalizador e controlador das politicas
publicas voltadas a promocao, protecao e defesa dos direitos da pessoa idosa no
ambito do Municipio de Serrita/PE.

Paragrafo unico. O CMDI esta administrativamente vinculado a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, 6érgao gestor da politica de assisténcia
social do Municipio.

Art. 2° O CMDI reger-se-a:

I - pela Constituicao Federal;

Il - pela Lei Federal n° 8.842/1994;

Il - pela Lei Federal n® 10.741/2003 — Estatuto da Pessoa |dosa;
IV - pela Lei Municipal n® 805/2022;

V - pelo presente Regimento Interno;

VI - pelas resolucdes e deliberacdes aprovadas pelo Plenario.
Art. 3° Compete ao CMDI:

I - formular, acompanhar, fiscalizar e avaliar a Politica Municipal dos Direitos da
Pessoa ldosa;
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Il - zelar pela efetivacao dos direitos da pessoa idosa;

Il - acompanhar e fiscalizar programas, projetos e servicos destinados a pessoa
idosa;

IV - propor agdes, campanhas, estudos e politicas publicas voltadas ao
envelhecimento saudavel;

V - fiscalizar entidades governamentais e ndo governamentais de atendimento a
pessoa idosa;

VI - elaborar e aprovar resolucdes;

VIl - deliberar sobre a aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos
do Idoso;

VIl - convocar e organizar a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa;
IX - elaborar e alterar este Regimento Interno;

X — exercer outras atribuigdes previstas em lei.

CAPITULO II
DA COMPOSICAO DO CONSELHO

Art. 4° O Conselho Municipal de Direitos do Idoso — CMDI serd composto
paritariamente por 06 (seis) membros titulares e seus respectivos suplentes,
sendo:

| - 03 (trés) representantes governamentais:
a) 01 representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;
b) 01 representante da Secretaria Municipal de Saude;
¢ 01 representante da  Secretaria  Municipal de  Educacao.

] - 03 (trés) representantes da sociedade civil:

a) 01 representante de Sindicato e/ou Associacdo de Aposentados;
b) 01 representante de Credo Religioso com atuacao na promocao e defesa dos
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direitos da pessoa idosa;

c¢) 01 representante dos wusuarios da politica da pessoa idosa.
§1° Cada membro titular tera um suplente.

§2° Os representantes governamentais serdo indicados pelos titulares das

respectivas Secretarias.

§3° Os representantes da sociedade civil serdo eleitos em férum préprio, na
forma da legislagao vigente.

Art. 5° Os representantes da sociedade civil no CMDI nao poderdo possuir
vinculo empregaticio, cargo comissionado, contrato temporario ou qualquer
vinculo funcional com o Poder Executivo Municipal.

Art. 6° O mandato dos conselheiros sera de 02 (dois) anos, permitida uma
reconducao por igual periodo.

Art. 7° A funcao de conselheiro € considerada de relevante interesse publico e
nao sera remunerada.

CAPITULO 1lI
DOS DIREITOS E DEVERES DOS CONSELHEIROS

Art. 8° S3o direitos dos conselheiros:

| - participar das reunides com direito a voz e voto;

Il - apresentar propostas, requerimentos e mogoes;

Il - participar das comissdes tematicas;

IV - solicitar inclusdo de matérias em pauta;

V - requerer convocagao de reunido extraordinaria, nos termos deste Regimento.

Art. 9° S3o deveres dos conselheiros:
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I - comparecer as reunides ordinarias e extraordinarias;

Il = cumprir e fazer cumprir este Regimento;

Il - exercer com responsabilidade as atribuicdes do cargo;

IV — manter conduta compativel com a fungdo publica exercida;

V - colaborar para o fortalecimento das politicas publicas voltadas a pessoa idosa.

Art. 10° Perdera o mandato o conselheiro que:
I - desvincular-se do 6rgao ou entidade que representa;

Il - faltar a 03 (trés) reunidoes consecutivas ou 05 (cinco) alternadas, sem
justificativa, no periodo de 12 (doze) meses;

Il - apresentar rendncia por escrito;
IV - praticar atos incompativeis com a funcao de conselheiro;

V - sofrer condenacéo judicial transitada em julgado por crime incompativel com
o exercicio da funcao.

§1° As justificativas de auséncia deverao ser apresentadas por escrito ou por meio
eletronico a Secretaria do Conselho até 05 (cinco) dias Uteis apds a reuniao.

§2° O suplente assumira automaticamente nos casos de vacancia, impedimento
ou afastamento do titular.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 11° O CMDI possui a seguinte estrutura:
I - Plenario;

Il — Presidéncia;
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Il - Vice-Presidéncia;
IV — ComissGes Tematicas;

V - Secretaria Executiva.

CAPITULO V
DA PRESIDENCIA E VICE-PRESIDENCIA

Art. 12° O Presidente e o Vice-Presidente serdo eleitos dentre os membros
titulares do Conselho, por maioria absoluta dos votos.

§1° Devera ser observada a alternancia entre representantes governamentais e
da sociedade civil nos cargos de Presidente e Vice-Presidente.

§2° O mandato da Presidéncia e Vice-Presidéncia serd de 02 (dois) anos,
permitida uma recondugao.

Art. 13° Compete ao Presidente:

| - representar o CMD;

Il = convocar e presidir reunioes;

Il - organizar a pauta das reunides;

IV - assinar resolucdes, atas e demais documentos;

V - encaminhar deliberacdées do Conselho;

VI - exercer voto de qualidade em caso de empate;

VII - constituir comissdes tematicas;

VIII - praticar os atos necessarios ao funcionamento do Conselho.
Art. 14° Compete ao Vice-Presidente:

I - substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos;
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Il - auxiliar o Presidente nas atividades do Conselho.

CAPITULO VI
DAS COMISSOES TEMATICAS

Art. 15° O CMDI podera instituir comissdes permanentes e temporarias para
estudo, acompanhamento e fiscalizacdo de matérias especificas.

§1° As comissdes serdo compostas preferencialmente de forma paritaria.
§2° Poderao ser criadas, dentre outras:

| — Comissao de Fiscalizacao;

Il - Comissao de Politicas Publicas;

lIl - Comissao do Fundo Municipal dos Direitos do Idoso;

IV — Comissao Organizadora de Conferéncias.

§3° As comissdes apresentardo relatérios e pareceres ao Plenario.

CAPITULO VII
DAS REUNIOES

Art. 16° O CMDI reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente ou pela maioria de seus
membros.

Art. 17° As reunides poderao ocorrer:
| - presencialmente;

Il — de forma hibrida;

Rua Deputado Francisco Sampaio, 138, Centro, Serrita-PE — CEP 56140-00



= 5
=" Gmme

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO
TRABALHANDO POR DIAS > SOCIAL

MELHORES PARA TODOS

Il - por videoconferéncia ou outro meio eletrénico que
assegure a participagao dos membros.

Art. 18° As convocacOes serdo realizadas com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas, mediante:

| - oficio;

Il — e-mail;

Ill - aplicativo de mensagens instantaneas, inclusive WhatsApp;
IV - outros meios eletronicos oficiais.

Art. 19° As reunides serdo publicas, salvo deliberagdo em contrario da maioria
dos membros presentes.

Art. 20° As reunides do CMDI serdo instaladas, em primeira convocagao, com a
presenca da maioria absoluta de seus membros.

§1° Nao havendo quérum em primeira convocagao, apos 15 (quinze) minutos, a
reunido podera ser instalada com a presenca minima de um ter¢o dos membros
do Conselho.

§2° Persistindo a auséncia de quérum, apds mais 15 (quinze) minutos, a reuniao
podera ser realizada com os membros presentes, ressalvadas as matérias que
exijam quorum qualificado previsto em lei ou neste Regimento.

Art. 21° As deliberagbes do CMDI serao tomadas por maioria simples dos
membros presentes.

Paragrafo Unico. Em caso de empate, cabera ao Presidente o voto de qualidade.

Art. 22° Exigir-se-a maioria absoluta dos membros do CMDI para deliberacdo

sobre:

I - alteracao deste Regimento Interno;
1 - eleicao da mesa diretora;
i - perda de mandato de conselheiro;

IV - aprovagao do plano de aplicacao do Fundo Municipal dos Direitos do Idoso;
V - outras matérias definidas pelo Plenario.

Art. 23° As reuniGes obedecerao, preferencialmente, a seguinte ordem:
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| - abertura;

Il - leitura e aprovacao da ata anterior;

Il - comunicacoes;

IV - discussao e deliberagdo das matérias da pauta;
V - encaminhamentos;

VI - encerramento.

Art. 24° As atas das reunides deverao ser lavradas e aprovadas pelo Plenario.

CAPITULO VIII
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 25° A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social prestara apoio
técnico, administrativo e operacional ao CMDI.

Art. 26° Compete a Secretaria Executiva:

| - organizar pautas e convocagoes;

Il - elaborar atas;

Il - manter arquivos e documentos do Conselho;

IV — acompanhar frequéncia dos conselheiros;

V - prestar apoio as comissoes;

VI - auxiliar na organizacao de conferéncias, reunides e eventos;
VIl - manter atualizado o cadastro das entidades;

VIl - executar demais atividades administrativas necessarias ao funcionamento
do CMDI.
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CAPITULO IX
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO

Art. 27° O Fundo Municipal dos Direitos do Idoso ficara vinculado a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, sob orientacédo, deliberagdo e controle do
CMDI.

Art. 28° Compete ao CMDI:

| - deliberar sobre a aplicacao dos recursos do Fundo;

Il - aprovar planos, programas e projetos financiados;
Il - acompanhar a execugao financeira;

IV - aprovar prestagdes de contas;

V - estabelecer prioridades para utilizacao dos recursos;

VI - fiscalizar a correta aplicacao dos recursos publicos.

CAPITULO X
DAS RESOLUCOES E DELIBERACOES

Art. 29° As decisdes do CMDI serdo formalizadas por meio de Resolu¢des
aprovadas pelo Plenario.

Art. 30° As Resolucbes do CMDI deverao ser publicadas nos meios oficiais do
Municipio, inclusive mural, site institucional ou diario oficial, quando houver.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art. 31° Os casos omissos neste Regimento serao resolvidos
pelo Plenario do CMDI, observada a legislagdo vigente.

Art. 32° O presente Regimento Interno podera ser alterado mediante aprovacao
da maioria absoluta dos membros do Conselho.

Art. 33° Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua aprovagao pelo
Plenario do Conselho Municipal de Direitos do Idoso e posterior publicacao
oficial.

Serrita/PE, 07 de maio de 2026.

Katia Kayene dos Santos Lima

Presidente do CMDI

Natanaele Leal Candido

Secretaria Executiva do CMDI
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